
La scadenza dei termini previsti per le note di rettifica riguardanti il DURC interno dell’INPS è stata 
prorogata al 15 ottobre 2014. L’INPS ha altresì differito ad ottobre i termini per le note di rettifica dei 
preavvisi di irregolarità per il DURC interno. 

Con riferimento alle note di rettifica recanti addebiti per mancato rinnovo dei benefici inerenti la c.d. 
“piccola mobilità”, si è deciso che per il momento rimarranno sospese le iniziative volte al recupero degli 
addebiti contributivi corrispondenti. Pertanto, la data di spedizione delle note di rettifica recanti tali addebiti 
contributivi è rinviata alla terza decade di novembre 2014. 

Sono stati altresìforniti due chiarimenti: 

1. qualora il termine scada di sabato o in un giorno festivo l’attività di regolarizzazione s’intende 
utilmente effettuata purché intervenga al massimo entro il primo giorno successivo non festivo; 

2. il giorno di notifica non si computa. 

Qualora un datore di lavoro abbia riscontrato la formazione di un DURC interno negativo, che non ha 
applicato questo criterio, potrà chiedere alla sede di annullarlo (forzando a verde il semaforo rosso), se siano 
stati rispettati i termini come sopra computati. 

In tema di rateazione, oltre a quella principale ne è stata concessa una seconda “breve”, tutte le volte che è 
necessario, a condizione che sia finito e assolto il pagamento della precedente. Questo chiarimento a 
beneficio delle sedi che erroneamente concedono una sola rateizzazione breve, nel corso di una rateizzazione 
principale. 


